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.lremamenlo para 1mplanm(,-ao de centro de lmguas Declarngao de

- B.666/93 . Vigénci

] r: Numem do.

‘5 03/2015

« e

ontratos 47201
PREGAO SISPP™N° 11/2014. Contratani
i G S0 z

.+ Inexigibilidade ein 28/02/2016, FABIO LUIS BEZERRA. Ordenador
de Despesa: Ratificacio em 29/02/2016. SAMILA DALVA DE JE-

SUS SILVA. Ordenador. Financeiro. Vator Global: RS 4.800,00. CNPY
CONTRATADA :.73.942.484/0001 - 61 R. M. RIGHETTC & CIA.
LTDA. ~ME.,

(SIDEC 09/03/20],6) 158492+ 26414 2016NEB00021

EXTRATO DE TERMO AD!TI‘»O N 42016 - U‘kS(y 138492

11/2014 “Contratante: ]NSTITUTO FEDERAL
tado: 04731 t()8000296 Confra-
;s ) {doze)

ggnéxa dgawn 0:1003/20
Vigilincia/eegitanca patrimonial aramada, Fondamento Legel: Lei
1/03/2016 & OH03/20 'Is«Dam de Assmamra

25/02/2016.

'(SICON 09/03!201 6) 158492-26414- ?DlﬁNES(}DOZl

FYTRAT 0 DE TERMO ADIT[VQ N" L’Zﬂié !T&S‘G !:8492

Num-’m do sor 23192032425201 487

l\!S'ﬂ*r UTO. FEDERAL

1EE
eguranga patrimoni
Vi],encla' 0170372

(S!CON 09/03/2016) 158492 964]4 2016NE8000’71

= CAMPUS PRIMAVERA DO LESTE
EXTRA‘_!‘O BETERMO ADITIVO H° 12086 -

+Cohfrito: 3/2015..:N° Processo: 23188004090201557
PREGAO SRP N° 5/2014. Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE
MATO GROSS0 -CNPJ Contratado: 12371682000128. Contratado :
FRANCA SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA- EPP. Objelo: Ter-

mo aditivo efetuar a_prort de prazo & . do Contrato
. 0172016 proces 131 88.004090.2015-57.
Fundamento *Legal: LEI. N. 8666/93 fo,encm 04/03/2016 a

040372017 Dala de Assinatura: 0%/03/2016 pe

) Numero» do Cnnlralo 4112015, N® Pmtesso‘ 2'57()800256/701513\7‘

* “PREGAQ SRP N° 82/2012, Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE -

(SICON 09/03/2016) 158970- 26414 2016NES00021

INSTITUTO FEDERAL BE EDUCACAQ, CIENCEA
E TECNOLOGIA DO MATO GROSSC DO SUL

®

BXTRAT 05 DE RESCISAD ) k

FﬁCIB Reseisiio do Contrato Administrativo de Prestagio de Ser-
vigos N° (21/2015 - DIGEP/IFMS. Contratante: Instituto Federal de
Educaggo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul (IFMS).

- Coniratada: REJANE TRINDADE GOMES. Motivo da Rescisdo: O

Contrato estd sendo rescindido, de-acordo com'o que preceitua o

. artigo 12, inciso I da Lei n° 8.745, de'9 de dezembm de 1993. Data *

da resejsdo: 04/03/2016 Campus Nova Andradina.

ESPECIE: Rescisio do Contrato Administrativa de Prestagio de Ser-
yigos N° 005/2014 - DIGEP/IFMS. Coslratante: Instituto Federal de
Educaggo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do, Sul (IFMS).

. Contratado: RICARDO GRASSI MARTINS. Motivo da Rescisdo: O

Contrato ests sendo rescindido, de -acordo com o fue preceitua o
artigo 12, inciso I da Lei n° 8.745. de 9 de dezembro de 1993, Data
da rescisdo: 02/03/2016. Campus Commbé

]NSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA -

E TECNOLOGEA DE MINAS GERAIS
EXTRATO DE TERMO AD{TI!;O g /2016 - UASG 158122

PREGAO SISPP N° 22/2015. Comiratante; INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAQ, -CIENCIA E TECNOLOGIA DE. CNPI Con-
tratado: 02983428000127. Contratado : CEMIG TELECOMUNICA-
COES =5.A-CEMIGTELECOM:. Objeto: Comumicar a majoragdo da
aliguota de ICMS, que passa de,25% para 27% no periodo de 1° de
janeiro de 2016°a 31 de dezembro de 2019. Fundamento Legal: Na lei

8666/93 & na lei 10520/02 com suas alieragBes posteriores € .demais .

normas aphcévex\ & matéria. Data de Assinatura: 29/01/20 16.

(SICON 09/03/201 6) 158322-26409-; ZDIGNESOOIM P
1‘\KRA10 e TFRMO ADFYIVO NY Y2616 © U—XS‘(; 210

Numem do Cunlrau) 107/2013. N° Processo: 23208005812012DV.

BEDUCACAO, -CIENCIA E TECNOLOGIA DE. CNPI Contratado:
03162982000106. Costratado : PIMENTA

Fundamento Legal: Leis 8.666/93 e 10.520/02 com suas alleragSes

prestacio de -

LlAs(, 158970 -

A MAQUINAS E SUPRI--
- MENTOS -LTDA - EPP: Objeto: Prorrogar Contrato até 11/07/2016.

E)xTRATO BE TERMO AD!TI\ O W 2/2015 - UASG JSS}ZZ

+ Ntmero do Contrato: 172/2012 Ne P:ocessn 232080@581/2012DV
PREGAO SRF N° 82/2012. Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCACAO, -CIENCIA'E TECNOLOGIA DE. CNPI Contratado: .

03162982000106. Contratado + PIMENTA MAQUINAS E SUPRI-
MENTOS -LTDA - EPP. Objeto: Prorrogat o Contrato a partir de

09/09/2015 até 08/03/2016, com possibilidade de rescisio imedinta *
em decorréncia de licilagdo a ser reatizada pélo IFMG. Fundamento !

Legal Na lei 8666/93 e na let 10520/02 com suas alteracdes pos-
teriares e demais normas aplicdveis 4 matéria. Vigeneia: 09/09/2015'a
08/03/2016. Data de Assinalura: 04/09/2015.,

(SICON - 09/03/2016) 158122-26409-201 6NER00144

EXTRATO DE TERMO ABITIVO N" 1/201(- - UASG 5158122.

Numem do Contrato: 202/2014. N° Processo 232080012812014DV.

DISPENSA N° 117/2014. Contratante: INSTITUTO. FEDERAL -DE
EDUCACAO, -CIENCIA E TECNOLOGIA.DE. CNPJ Contratado:
05266324000190. Contratado : SERQUIP - TRATAMENTO DE RE-

SIDUOS -MG LTDA. Otjelo: Prorrogar o Contrato n°202/2014 @

partiv de 29/01/2016 -até 28/12/2016 Fundamento Lepal: Na lei
8666/93 com suas alteragdes posteriores e demais nomas aplicivels &
_matéria. Vigéncia: 29/01/2016 a 28/12/2016. D.)m de Asginafura:
. 26/01/2016. s

(SICON - D9/03/210153 i‘58122-26409-2016Nﬁ80[)144 !

. %VISO DE REVO(‘ ACAO
PREGAQ EL ETROP«ICO N° 7712845

Fica revngada a hcndgdo supracitada, réferente ao pro(,es<0 *

N® ~'HZOE:OUMGZ(MSDV Objeto: Pregdo Eletrgnico - Contratago de

para pl “de servigo' de transporte de
pesmas. sem furne mento de aulomdvel, para a condugio de vel-
culosda frota oficial do IFMG para ¢ cumpys avangado de xpalmza
itahirito & plumhx

AS MEIRT

TACKSON FRE

(SIDEC - 09/03/2016) ]58122~26469~2016NEBO[)1M

RESULTADO DEJULGAMENTO- -
CONCORRENCIA N° 62045

O IFMG lorna piblico o rewlladn de Ju\gnmenlo da Con-
corréncia 06/2015 Objeto: para
-~ prestar servigos técnjcos elétricos. sob demanda. no Campus -Sda Jodo
Evangelista do IFMG. ltem 1: o licitante ZENY CONSTRUC@ES E
PROJETOS ETRELI inscrita sob o CNPJ n® 20.790,560/0001-02 ven-
ceu o cermmemepelu valor g,lobhl de R$ 1.480.038,61 ( vm milhio
quatrocentos ¢ oitenta mil ¢ irinta e oilo reais e sessents & um
centavus) 4 . . .

(ANDA 0G ANDO: CHAVES
Pregoeira .

(SIDEC - 00/0312016¥ 158172-7640946161\11’3800339 .

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAG CIENCIA
E TECNOLOGIA DO PARA .

E EDYD&i N* 2, DE 9 PE MARQO DE 2016
CONLURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE LARGOS
TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM FDUC&Q AO

O Reitor Substitulo do Instituto Federal de Cducm,ao’Cien— s

cia e Tecnologia. dp Pard - IFPA, no uso de suas atribuighés legais,
. tendo em vista 0 dtsposto no art.'37, incise 11, da Constituigao Federal
de 1928, no Decrelo'n® 6.944, de 21/08/2009, no Decreto n” 7.311, dé
22/09/2010, na Lei v° 11.091, de 12/01/2005 e considerando a Por-
Lariz n® 927, de 10/09/2015 do Ministério da Educagao - MEC, foma
piiblica 2 sberiura de inscrigdes pura o Concurso Piiblico destinado do
provi de cargos-y tes 2o’ Plano de Carréira dos Cdrgos
Técnico-Adminisivatives em Bducagio - PCCTAE: em vagas exis-

tenfes np Quadro Permanénte .de Pessoal do Instituto Federal ds,

Bducagio, Cigncia e Tecnologia do Pars - IFPA. sob a égide da Lei p°
8.112, de 11/12/1990, com as swas respec!ivas'alle,ragﬁ:s. ‘Processo n®
23051.019456/2015-38 & Poriaria n® 1.587/2015/GAB. de 02 de ou-
lubro de 2015, desigha a Comissao para -Coordenagio e Acnmpa-
" nhamento do Concurso Piblico ou naquelss que venha a ser criadas
dentro do prazo de validade desie Concurso. médiante as normas €
condigdes eslabelecidas neste Ldital:
1. DAS.DISPOSICOES PRELIMINARES

dagao de-Apoio  Pesquisa; Ensino e ‘Assisténcia 2 Escola de Me-
dicina e Cirurgia do Rio de Janeiro € a0 Hospxml Universitario Gal~
frée « Guinle, da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro

-FUNRIO, sendo regido por este Edital, pelas publicacdes a ele

- 1.I. O Concurso Prblico.serd de recpunsdblhdade da Fun-

12.0 Concumo Piblico destina‘se ao yrovtmemo db cargos.
atualmente vagos, que vierem a vagar ou que Torem criados dentro do
prazo de validade do Concurso Péblico previsto neste” Edital, pm’:\
alocagio nas diversas unidades do IFPA. "~ |

13. O Anexo 1 (Quadro de Vagas) relaciona, para cadn

| cargo; seu nivel de classificaglo, o local de lotdggo (Campus/Uni-
dade) para 6 qual a vaga esia sendo ofertada,” 2 cidade de prova, a
quantidade total de vagas, a q\mnndade de vagas' reservadas. aos
didatos de ampla

+ aos il com deficiénci e‘z\ quantidade de vagas reservadns
aos candidaios.negros. )
’ 14.°0 /\nexc 1 (Quadro de Provas‘) relacxona o upo de
prova a ser reali pelos
- prova, a quantidade de iplina, o valor de cz\d.lques-

1o por diseiplina, o total de pnnl?“ da dlﬁclplmd, © minimo de pontos
para aprovagio por-disciptina e v mifnimo de pontos para aprovacdo
pele conjunto de disciplinas.

.5. Os candidatos poderio obter mformagoes ¢ orientacbes
sobre.o Concurso Piblico, teis como Editais. processo de inscrigao,
Iocal de prova. dos 'das provas, ltados “dos re-
curses, cronograma, convocagBes, resultados das elﬂpas e resuitado
final; no enderego eletrdnico www.funrio.org.br, na pigina do con-
ciirso, O atendimento via.lelefone poderd ser efetuado por intermédio
dos némeros 91 98052-2412 (TIM) e 91.993727508, (VIVO), das 8h
s 12h e de-13h 3s 17h, bu 21 2567-9994, das Sh s 12h e de 13h &s

17h, hordrio, de Braslia, exceto sibados, domingos € feriados.

1.6. Os candidatos paderfo encaminhar suas dividas para o
e-mail concurso.ifpa@ funrio.org br.

1.7. Toda mengio a hordrio neste Edital terd como relerencxa
o horario de Brasilia < DE

2. DOS CARGOS ©

2.1. Awribvigdes gerais: sdo atribuicdes gerais dos cargns que
integram o Plzano de Carreira.dos Cargos Técnico-Administrativos em
EBducagio, sem prejuizo das ateibuicoes especificas e observados os
requisitos de- qualilicagio e compeféncias definidos sas respectivas
espedificagbes: T - planejar, crganizar. executar ou avaliar as ati-
vidades 10 apoio éenic 2o ensino; 11 - pla-
nejar. m'gamzax execmar ou ava(lar as a(wldade,s técnico-adminis-
trativas el FPA; TH - execitar
tarefas. esf 3 uuh d de m.zlenm-;, f s €
outros’ de yue, o IFPA disponha. a fim de assegurar.a eﬁcnencm, a
eficacia e a efetividade das ati de ensino,
do 1FPA.

2.2. Regime de trabalho:. o servidor serd regido.pelo. Regime
Juridico dos Servidores Pblicos Civis da Unido, das Aularqmas e das
Fundacoes Pblicas Federais, de que trata a Lei n° 8.112, de
11/12/1990, e -infegrard a Carreita dos Cargos Técnico-Administra-
tivos em Bducagio - PCCTAE, de que frata a Lei n° 11.091, de
12/01/2005, € o ingresso ocorrerd no padrao inicial do nivel.

3. Jormada de trabalho: A jomada médxina de trabalho; para

todos os cargos, serd de 40 (quarenta) horas semanais, na forrma do
Art. 19, da Lei n° 8.112, de 11/12/1990, exceto para os carg0s sujeitos

4 jornada regulada por Lei especifica, A jornada de trabalho spudera 1

ocorrer durante-o turno diumo, efou noturno, com perfodos’de 8 horas
didrias, compreendxdos entre 7 horas & 22 horas e 30 ‘minutds, ou

ainda .em- regime de plantdo, de acordo com as necessuiades da

Instituigio.

2. i bisico: o bisico de cada cm'go
estd relacmrmdu ao nivel/padtio do cargo, conl'crrne Lein® 11.091, de
120172005 € alteragdes:

_ a) cargos de nivel B, padrio 101: R$ 3.666,54 (trés mil,
seiscentos e sessenla e seis reais € cingiienta e qualro Centavos).
“'b) cargos de nivel D, padrio 101: R$ 2.17517 gdms mll
cento e setenta e cinco reais e dezessete centavos).

¢) cargos de nivel C, padrio 101: R$ 1.739,04 (mil, se-
fecentos & mma e nove reais e quatro cenlavns)

25, agao; a’ a0 serd
cimento bésico acrescido, de: ,

* a) percentual de Incentivo & Quahﬁcagau para o5 candidatos
que possuam escolaridade superior 2 exigéneia minima para ocupagao
do-cargo, variando de 5% (cinco por cenlo) a-75% (selen!a e-cinco
por cento) do i bisico, conf posto na Lei n° 11.091,
de 12/01/2005 ¢ alteragdes;

- . by auxilio ahmentm;an. no valor de RS 458.00 (quatrocentos
e cinguenta.e oito reais): - 4 N
- ¢) auxilio transporie;

d) assisténcia suplemeatar a sadde:

e) assisténcia pré-escolar.no valor de R$ 321 00 (irézentos e
- vinle'e um reais), por dependenle alé cinco anos de idade..

2.6. Cargos de nivel B

2.6.1. Administrador (codigo E-ADMINIS)

2.6
de curso de nivel eupenm', em 'uvel de Graduagio em Administragzo,
‘ devidamente .regi Or icdo de ensino superior
reconhecida pelo M
, Regional de Admiislr:

26.1.2. Atribuicdes: planejar, organizar, contyolar e asses-
sorar as organizdgbes nas dréas de rectrsos humanos, patriménio;
-materiais, informactes, financeira, lecnn]ogu.a entre oulras; 1mpleA

de ven-

meniar programas € proj 1 elaborar p o
pmmover es{udos de racionalizag e ] b ) Or-
; preslar ltoria administrativa a organizagbes e pes-

soas; assessorar nas alividades de ensitio, pesquisa e extensaa.
- 262, Apalista de Teenologia da Informagio - Desenvol-
vimento de Sistemas (cddigo E-ATIDES)
1. Préq requmlos diploma cu certificado .de conclusdo
de curso de nivel’ supérior, em nivel de graduagio em Tecnologia na

t# N

posteriores- ¢ demais normas apliciveis a matéra.  Vigéneia: * remcmnﬂdﬂ‘ {Editais e retificagbes. caso eX?Slam) e o drea de C %0 e Informética ou graduagio em Ciéncia da-Com-
‘12/01/2016 a-l 1/07/20!6. Data de Assinalum: 05/01/2016. * , acompanhade pela Comissdo para C putaco ou Slstemas de lnfmmagao ou Engenharia da Computagao,
. - do_Coneutso Piblico, nomeada pela Por(an.: 5 1 587/2013/GAB de devzdamema id por is 5 de ensmo superior
(SICON - 09/03/2016) 158127~26409 2016NES00144° : 02/10/2015. - ) 3 hecida pelo Ministério da Edt 1
 Este documento pode ser venncado 116 endereo eleirdnico hitp:fiwww.in’ guvbdmnezmadaie.himl B b g & Do A MP 1° 2.200-2 de 24/08/2001, que msmun an
ps:lo eodige 00032016031000039 T . ‘ f ,Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.
3 = \ g g3
N ¥ .
- * -

de de vagas reservadas

1. Pré- —requisitos: diploma ou certificado de conclusaoi

PO
'ms ério -da Educagio, e regisiro no Conselho
RA. .




