. _ . e i e —

& |

ANEXO |
MINISTERIO DA EDUCAGAQ
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO MATO GROSSO
PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO (PIT)

Referente ao Semesire Letivo: 2019 /

:Servidur.' Ricardo Aparecido Rodrigues da Silva

|Campus Avangado Tangaré da Serra —‘Cmsu ou Departamento: DEN
Mam cula SIAPE 2025132 .
|E-rr|a|5 ricardo. icardo.siva@ige. nmt edu.br [Fone: (65) 9 - 9999 -1355
L - _ Regime de Trabalho: i S Dediga
| N ~ Tipo de vinculo:
‘ Grupo de Regéncia de Aula i
L ~ TOTALDEHORAS ' © Revercargahorira
o _ - ATIVIDADES DE ENSINO
REGENCIA AS AULAS | | Max ‘_ _ CHObtidas
)_Emmnmédmtnﬁgmdoestbseqt: » - - - - 24 | w0

0 superior licenciatura; bacharelado e tecnblogo - _ 24 1 i
ICursu FIc o o o 24 - |
Pés graduagdo (ﬂato sensu ] _srrrcto sensu) - i 4| =
[ i SUBTOTAL — HORAS B ' ]
|ATIVIDADES DE PREPARACAO E MANUTENGAOD DO ENSINO = o | Fator CH Obtidas
[Preparacao + Plangjamento _ B 16,00

- N _SUBTOTAL - HORAS - - i [
AATIVIDADES DE APOIO AO ENSINO . L] ' Fator | Unidade _ Quantidade | CH Obtidas
‘Atendimento a Estudantes _ )
| SUBTOTAL ~ HORAS 2
|ATIVIDADES DE ORIENTAGAQO {até 10 horas) - Carga horéria
Orientagao de Estagio e monitoria, devidamente caractenzadns nos projatns de cursos técnicos de | 1hoa por
graduac.ao {Limite de 5 horas) esiudante |
Onenta;éu de Trabaiho de Conclusdo de Curso TCC- da gmduaqao e de cursos da pns-gmduaqao 1 hora por
Iato sensu [Limile de 6 hmsi estudante
| 25horapor |

|Orientaco de Dasserla;ﬁes e leses, nos cursos de ps-graduagao stricto sensu (Limite de 10 huu} cekiding |
Orientagaa profi ss:unal nas dapemienuas de empresas que promovam o regime dual de curso em | 1 hora por
parceria com 0 IFMT (Limite de 5 horas) | esludante
Pamas alh.rldades de co-orientagéo a esrudantas de cursos de Pos Graduagéu Latu Sensu e Strictu : 1 hora por
i&‘ do IFMT (Limite de 3 horas) estudante

~ SUBTOTAL - HORAS
summu-nmmnea DE ENSINO

ATWIBADES DE ORIEHTM;LO

\Coudenacau de projeto de pesquisa cam parceria externa oficialmente institudonalizada {lelh 8
horas)
Coordenagdo de projeto de pesquisa aprovadn em Edital intemo ou autorizado pelo campus ileﬁe 8
thoras)

IPamupa;au!mIaboraﬁo @M pesquisa com parcena externa oficiaimente institucionalizada (Limite 4
horas)
'Parhapa;adcalaburaqén em pesq'.nsa apmvada em Edital intemo ou autorizado palu :ampus {Llrnltc 4
hom}
ILiclar de Grupo de Pesquisa wn status ativo no CNPq [Limn.e 4 horas)
Parqua;:ﬁa &m Grupo de Pesqulsa com slatus alivo no CNPq (Limite 2 horas]
[Editor de revista uenltﬂcafacad&mma tLIrnIte 4 haras)

Pa ticipagio em banca de defesa de Trabalho de Concluséo de Curso ou munugraﬂa {Limite 0,1 l'm!asl at

Pamopal;au em barca de qualnﬁmgﬂu!ﬁefasa de d|sseﬂat;éo o ou tese do [FMT ou em outra lns%rluuqéo de
eensino (Limite 0,5 horas) )
[!EIabnmc;aa de projetos para capla(,:aa de recursos financeiros extemos ao IFMT (lelta 2 hom}
[Elaboragao de projetos para captagdo de bolsa produuwdada ou desenvolvimento tecnoldgico do CNPy
([Limite 2 horas) S
Flabarag:én de pedido de depdsito de propriedade intelectual [Limiu 2 hm:i

Redagéo de Patente de inavaqéo tecnologica (Limite 4 horas)
[Produgao cientifica (a convite ou a ser avaliada) destinada a congressos, prnadas cientificas, worshops ,
|simpésios, seminarios ou periodicos (Limite 4 horas)




|Part|upn-;an coma apresentadar, muderad-:r debaledor, coordenador, secretario ou palestrante ém
|r.nngfessus jornadas cientificas, workshops, simposios, seminanos e outros eventos técnico cientificos
|{Limlle 1 horas)

|Proc|ur,:an de livra técnico ou cientifico, edm:raﬁo orgamza;:ac efou tradugdo de fivros técnico-cientificos i
(Limite 2 horas)

Membro de conselho denllﬁm mrpa editorial em revistas cienllficas, mnsultor athoc [l.lmita 1 hora.s]
[Participaggo em comité ou comissio cientifica, parecerista e/ou revisor de trabalhos cientificos elou
‘Evenios (Limite 1 horas) )

Organzzaqéo de eventos ligados & a pesquisa. a movam oud Pés-Gradua;éo iLII'IIﬂ}! 1 homsl
! SLBTDTAL- .\TMDADES DE PESOUISA PREFEREI&C!ALMENTE APIJ(.‘.ADA EINOVAGAO |

- ATIVII}ADES DE EXTENSAQ
ATIVIDADES DE ORIENTAGAO '
}Coorﬁanaqan de projetos de extensao que esieja vinoulado a um ou mais convenios ou acordos de
\cooperagao interinstitucanais (Limite 8 horas)

Participacdo em projetos de extensdo que esteja vinculado a um ou mais convénios ou acordos de
cooperagao interinslituconais (Limite 4 horas)
‘Coordenagao de projeto de extensdo por edital de ampla concaréncia no Ambito do IFMT (Limite 6
horas)
Courtlenaﬁo de prn|ata de extensao aprovado em Edital Intemo ou autorizado pelo campus (Litmle 4
horas) .
Participagdo em pmjeto da extensdo aprovado em Edital Intemo ou autorizado pelo campus {Limite 2
horas)
|Coordenagio e parllclpal;:au na orgamzaqén de eventos culturais, artisticos, esportivos & comunitarios
((Limite 2 horas) B
Participacdo em rreinamentos de equipes deapnrtwas em curnpatn;bea & em afividades artisticas &
cultyrais. (Limite 3 horas)

denagic/acompanhamento Institucional a nicleos empreendedores, prugramas. , cooperativas,
|enpresas juniores, incubadoras, coletivos, agremiaces e equipes de estudantes. (Limite 4 horas)
~ SUBTOTAL - ATIVIDADES DE EXTENSIO .

GESTAO E REPRESENTACAQ msnruclmw.
Ca

== e P =L

Awnmss DE ORIENTAGAO ga horiria Quantidade = CH Obtidas

Diretorias, chefias e coordenagdes definidas no nrganngrama da Reitoria ou dos carnpl do IFMT {Limite

[ — ———— e

\de 30 horas) o ===
Coordenagag de Gursos Presenciais (Ll_gn_ile de 30 horas) B |
{Orgsios, Nidleos, Canselhos e Colegiados definidos no organograma da Reitoria ou dos campi do IFMT N 5

Limite de 6 horas) o S A |
Comissdes e Comités permanertes (Limte de8horas) B - :
Comissdes e Comités Eveniuais (Limite de 4 huns} - o - e |
Representagio Insitucional Externa (Limite de 2 horas) | o

Pammpagéu no Nicleo Permanenle de Pessoal Docente NPPD {L!rrlite de 6 horas) o |
Pankﬂua o na Comisséo Pmnenle - de Pessoal Duaenie CPPD (Limite de 4 horas]

Coordenagoes ou tutoria {labaratorios, setores, unidades de produgo e afins) - fungbes néo gratificadas |

{Limite de 4 horas) s e e S

Cuofdenagao elou parhc:paq.ao dep p_rq;_etas de ensino {L:mllie de b hﬂfﬂ) )

; SUBTOTAL - GESTAO E REPRESENTAGAO INSTITUCIONAL | SR R -
i gyl ~ REGENCIAASAULAS . — 1
Discipiinas _ : B ~ Cusoffuma  Aues
QUIMICAT - - —_RA-1* 1 2 [
QUIMICA1 o S ‘ MSI-1°A 2
Quimicar - - o MSI-1°8 e SR
aulical ) | . RH-22 | 2 |
QUIMICA I - B o MS| —2° 2 |
auwicm  RH-3 B [N ] |
QuiMicAll S , . MsI-3A Y |
QUIMICA i - - Msl-3°8 | 2
QUIMICA | - DEPENDENCIA S o o RH=10 e !
QUIMICA|-DEPENDENCA . MsI-1° B |
QUIMICA 1 - DEPENDENCIA o _ RH-20 2 ‘
QUMCA I~ DEPENDENCIA - ] MSi — 2° 2 !

|
| ‘
|

|

|
I D

1

|

|
| | |
| |

1

A'I’WIDA_DES DE PESQUISA PREFERENCIALMENTE APLICADAE INOVACAQ

‘ B " Titlo, Relagao de Atividades, Descrigio do Projeto, Carga Hordria, Participantes, Cronograma e Resultados Esperados - 4




- ATVIDADESDEEXTENSAO -
R ] " Titulo, Relagdo de Atividades, Descrigo do Projeto, Carga Horérla, Participantes, Cronograma e Resultados Esperados 5
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MINISTERIO DA EDUCACAQ
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSQ

CAMPUS AVANGCADO TANGARA DA SERRA

COLEGIADO DE CAPACITAGAO DOCENTE

PARECER N° 066/2019

PARA: RICARDO APARECIDO RODRIGUES DA SILVA
ASSUNTO: Plano Individual de Trabalho

Considerando a Resolucao das Atividades Docentes no IFMT — Resolucao CONSUP/IFMT N°
059/2018, o Colegiado de Capacitagdo Docente do IFMT campus avangado Tangara da Serra
analisou Plano Individual de Trabalho (PIT) do professor, do periodo letivo 2018/2.

PARECER: O Colegiado de Capacitagdo Docente emite PARECER FAVORAVEL zo Plano
Individual de Trabalho do professor:

Com relago & ‘Quantidade de Regéncia as aulas’, no PIT do professor constam 24 aulas,
sendo 16 ministradas para turmas regulares e o restante refere-se componentes curriculares
ministrados em dependéncia. Conforme horario em anexo, observa-se que a pratica neste campus
avancado é ministrar aulas para todos os alunos da mesma série, independente do curso, em um
Gnico horario. Assim, ainda que o professor possua 12 diarios, a pratica de regéncia néoc contempla
24 aulas semanais.

Tangaréa da Serra - MT, 09 de agosto de 2019.

MEM?% i _ O e urun ko

Erica Baleroni Pacheco Débora de Neves de Melo
Chefia do Departamento de Ensino Coordenagdo Geral de Gestao de Pessoas
Portaria n°1 782 de 20/07/2017 Portaria n® 536 de 11/03/2015

Wilian Geovani Fiirst Magno Lopes Ribeiro

Responsavel pelo setor de Pesquisa & Extensdo Coordenagéao do Curso Técnico em Manutengao e
Suporte em Informatica
Portaria n® 54 de 04/09/2017

Adilson Vagner de Oliveira Jessé Garcia de Faria

Coordenagéao do Curso Superior de Tecnologia em Coordenacio do Curso Técnico em Comercio/Proeja &
Gestao de Recursos Humanos cursos FIC

Portaria n® 82 de 16/07/2018 Portaria n° 72 de 26/06/2018

Francisco Amérdo da Silva
Nucleo Perrfianente de Pessoal Doc h&Q
Joseano Lira Santos Portaria n® 279 de 06/02/2019
Coordenacao do Curso Técnico em Recursos

Humanos



